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MEDIA / COMUNICAT DE PRESA
CAMPANIE

Actiune privind respectarea prevederilor legale de securitate si sanatate in
activitatea de manipulare manuala/mecanizata a coletelor si corespondentei.
(Cod CAEN 5320).

Inspectoratul Teritorial de Munca Vaslui - Compartimentul Securitate si Sanatate in
munca - referitor la actiunea de control privind respectarea prevederilor legale de
securitate si sanatate in activitatea de manipulare manuala/mecanizata a coletelor
si corespondentei are urmatoarele obiective:

- diminuarea consecintelor sociale si economice negative care deriva din nerespectarea
prevederilor legale, de catre angajatorii si angajatii din acest domeniu;

- realizarea si implementarea evaluarilor de risc, de catre angajator, privind
securitatea si sanatatea lucratorilor in timpul activitatilor de manipulare coletarie si
corespondenta;

- cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale referitoare la securitatea si sanatatea in
munca in societatile comerciale care au acest obiect de activitate;

- intocmirea planului de prevenire si protectie, de catre angajator, bazat pe evaluarea
riscurilor;

- elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementarilor
de securitate si sanatate in munca, tinand seama de particularitatile activitatilor si ale
locurilor de munca aflate in responsabilitatea lor;

- asigurarea, de catre angajator, a instruirii suficiente si adecvate in domeniul
securitatii si sanatatii in munca pentru toti lucratorii angrenati in activitatea de
manipulare a coletelor/corespondentei, atat la locul de depozitare si sortare, pe
parcursul desfasurarii logistice cat si in cazul transferului coletelor si corespondentei cu
ajutorul mijloacelor auto. Verificarea consemnarii instruirii in fisa de instruire
individuala a lucratorilor;

- implementarea de masuri ce pot fi aplicate in perioadele cu temperaturi extreme,
pentru mentinerea starii de sanatate a angajatilor.

Mijloace de atingere a obiectivelor:
« vizite de control pentru verificarea respectarii prevederilor legale in domeniul
securitatii si sanatatii in munca;



« verificarea respectarii de catre societatile care activeaza in domeniu, a prevederilor
legale in domeniul securitatii si sanatatii in munca precum si a prevederilor 0.U.G
nr.99/2000 - privind masurile ce pot fi aplicate in perioadele cu temperaturi extreme
pentru protectia persoanelor incadrate in munca;

Din grupul tinta fac parte angajatorii care desfasoara activitati economice principale sau
secundare privind primirea, prelucrarea, transportul si distribuirea (interna sau
internationala) scrisorilor, pachetelor si coletelor (de tip postal) de catre firme ce
desfasoara activitati in afara obligativitatii serviciului universal. Pot fi implicate unul sau
mai multe mijloace de transport si activitatea poate fi efectuata fie cu mijloace de
transport proprii ale firmelor respective.

n aceasta categorie sunt incluse, de asemenea, serviciile de livrare la domiciliu.
Prezenta campanie isi propune sa elimine sau sa diminueze riscurile si sa accentueze pe
cat posibil modul in care riscurile specifice sunt combatute la sursa.

De asemenea, se va urmari si modul in care au fost indeplinite masurile dispuse cu
ocazia controalelor anterioare, acolo unde este cazul.

Pentru controlarea modului in care sunt respectate prevederile legale in domeniul
securitatii si sanatatii in munca, Inspectoratul Teritorial de Munca Vaslui, va declansa
actiuni de control la angajatorii care desfasoara activitati de manipulare
manuala/mecanizata a coletelor si corespondentei.

Actiunile de control se vor desfasura in perioada martie- decembrie (trim. |- IV) ale
anului in curs.
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